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- Ammissioni: nuove proposte

- Conferma vecchi Soci Onorari;

- Nomina nuovi Soci Onorari;

- Classifiche: variazioni ed ampliamento;

- Miglioramenti funzionali: 

          a)  acquisto nuovi inni nazionale e di R.I.;

          b)  sviluppo Archivio informatico

- Organizzazione di 2 Interclub, 2 gite culturali ed 1 week-end;

- Pubbliche relazioni:

          GENNAIO = 1) informazione e aggiornamento ai Soci sul R.I.; fornire loro un elenco

                                  delle pubblicazioni esistenti sul R.I. (acquistabili c/o ICR tramite Segre

                                  teria - vedasi articolo su Rotary 3/94 pag. 52-53);

                               2) poster da esporre per informare meglio la comunità sulle azioni e gli

                                   scopi del servizio rotariano. 3 sezioni: 1) Scopi e azioni del R.I.; 2)

                                   Attività del R. in Italia; 3) Attività locale.

                               3) Pubblicazione di informazione - promozione delle attività prodotte dal  

                                   Club a partire dalla fondazione.

                               4) Inserimento del Club in Internet.

        >  Diffondere nella propria Comunità un'informazione capillare sul Rotary, le sue at-

            tività ed i suoi  scopi attraverso  i giornali locali per espandere crescita e servizio 

            dell'organizzazione.

- Realizzazione e  diffusione di un prodotto d'arte teso  a rappresentare e promuovere una

immagine  significativa del R. I. tra i rotariani e nella comunità locale.

- Informazione continua su attività del Rotary (Club, Distretto, R.I.) e formazione rotariana ai  

soci (Statuto, regolamento, scopi e funzionamento del Club e sue Commissioni, Vie di A-

zione, celebrazioni mesi rotariani).

- Formazione dei soci per mezzo di sussidi multimediali;

- Partecipazione alle manifestazioni Distrettuali;

- Comunicati-stampa alle testate Distrettuali e Nazionali rotariane sulle attività svolte dal

Club.
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                                                 AZIONE   PROFESSIONALE
 

                                                                   PROGRAMMA  2000 - 01

- Progetto Safety Labor: organizzazione di 4 corsi  per dirigenti di piccole e medie imprese locali su Sicurezza 

Lavoro, Sicurezza Alimentare, Qualità Totale ISO-UNI-EN e Agevolazioni Finanziarie e 2 corsi per lavoratori  

su Sicurezza Lavoro e Sicurezza Alimentare; in collaborazione con Azienda specialista di rilievo nazionale;  

ogni corso è concluso da un colloquio e consegna di attestato ai partecipanti.

- Approfondimento tecnico-giuridico sull'armonizzazione delle normative italiane con quelle U.E. in tema  

di sicurezza nell'alimentazione e nel lavoro e qualità totale;

- Screening con  studio clinico-diagnostico e sociale su osteoporosi e diabete;

- Progetto "Medical service":

sez. 1 "Telefarma" = collegamento telematico delle Guardie Mediche e dei Distretti Socio 

                                  Sanitari di base dei Comuni del Club (aggiornamenti sui farmaci, 

                                  circolari e Gazzette Ufficiali della Repubblica e della Regione, circo-

                                  lari e ordinanze ASL, rassegna stampa sanitaria, ecc.); dono del 

                                  software e dell'hardware necessari;

sez. 2 "Farmanew" = Servizio informativo e/o aggiornamento farmaci su carta o telematico a medici

                                  convenzionati di Medicina Generale presi a campione nei Comuni del Club;

- Progetto Medilab: studio di relazione clinico-diagnostica tra osteoporosi e diabete effettuato tra circa 200  

pazienti di sesso maschile e femminile affetti da diabete mellito e gruppo di controllo. Lo studio avviato vuole  

mettere in luce la capacità dell'alterazione del metabolismo glucidico di incidere sul depauperamento minerale  

calcico in pazienti femmine in età postmenopausale e maschi, oltre a studiare un gruppo di adolescenti affetti  

e non da patologia diabetica giovanile. 

- Visita ad Aziende di soci: Clinica "Maria Rosaria", Calzature " Manfredini " (anche in consi-

derazione che il Rotary è nato dalla consuetudine iniziale di tenere le riunioni a rotazione

nei luoghi di lavoro dei vari soci, far sì che l'accrescimento della professionalità avvenga

nello stesso luogo dove viene generata e vissuta;

- Individuazione e valorizzazione di giovani emergenti in campo artistico e/o professionale:

a Produzione di una litografia su tema rotariano di giovane talento artistico locale.

b Produzione di un CD-rom di musica classica di giovani talenti artistici locali.
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                                                                                              PROGRAMMA  2000 - 01

- Celebrazione della "Giornata della famiglia" (dal 13 al 20 febbraio):

a) relazione sul tema in riunione conviviale;

    Rotary nei confronti della famiglia e della comunità" - event. : politiche, risparmio e assicurazioni per la famiglia (INA)

- Azione di rafforzamento della conoscenza delle problematiche sociali, tecniche, economiche, politiche e giurisprudenziali

 inerenti l'avvento e la diffusione delle nuove tecnologie informatiche (pubblicazione libro su società dell'informazione)

- Restauro di un quadro di interesse storico e culturale.

- Azione in favore degli anziani:

a pubblicazione di un "Manuale sanitario per la terza età" contenente consigli su 1) viaggi e vacanze (farmacia  

da viaggio; certificazioni sanitarie richieste dai vari Paesi, vaccinazioni consigliate, rischi per la salute  nei

 vari Paesi), 2) alimentazione, 3) strutture e servizi sanitari locali pubblici e privati, 4)principali numeri telefonici 

di emergenza, 5) principali cek-up diagnostici  di  routine (medico, analisi  di laboratorio, radiologico),  

6) farmaci  e  alimenti, 7) interazioni tra farmaci;  8) soggetti del privato sociale e del volontariato per terza età;  

9) percorsi amministrativi, leggi ed agevolazioni (es. patologie, invalidità, tess. Diabetico, ausili per 

incontinenti/ortopedici;

b Indagine statistica su opinioni e bisogni della terza età nei comuni del territorio del Club;

- Restauro di  edicola votiva (costruttori e ingegneri del Club);

- Dono all'Ospedale Civile di Torre Annunziata di una Biblioteca per i degenti; scopo: inserirsi fattivamente nella realtà  

sociale recando un momento di conforto e di svago a chi è costretto temporaneamente all'immobilità; tot: 150 libri 

min.; 1 Indice di Biblioteca; libri con targhe numerate e citazione "Dono del R.C."

- Concerto per organo in Santuario di Pompei a favore della Delegazione Pontificia.

-

 

b) pubblicazione di un pieghevole contenente le "Qualità che assicurano una vita di famiglia ben riuscite" e "Limpegno 

Progetto "Urbes" = progetti e/o studi di miglioramento delle aree pubbliche urbane locali da proporre alle istituzioni 

                                           AZIONE   PUBBLICO  INTERESSE

mailto:utente@dominio
mailto:utente@dominio
RI.htm
D:/Il Rotary per l'uomo/1. Indice Az. Interna.ppt


utente@dominio 

  
C

lu
b

 P
o

m
p

ei
 O

p
lo

n
ti

 V
es

u
v

io
 

E
st

 ROTARY    

INTERNATIONAL ©  by Raimondo Villano 
   

                                                 AZIONE   INTERNAZIONALE
 

                                                                   PROGRAMMA  2000 - 01

- 2° Camp interdistrettuale 2080 (Cagliari Est) - 2100 (Pompei Oplonti Vesuvio Est);

- Adozione a distanza di studenti o bambini stranieri (3° e 4° Mondo) = circa 200 $ cadauno

- Relazione per febbraio: "La base NATO di Bagnoli per   la salvaguardia della pace e della 

sicurezza in Europa"

- Invio di farmaci o materiale di massima utilità in Paese con emergenza o  in via di sviluppo;

- 55° anniversario della fondazione dell'ONU: celebrare con relazione e studiando la possi-

bilità di offrire collaborazione ai vari uffici, aumentando la conoscenza dei legami storici ed

attuali che uniscono il Rotary a questa grande organizzazione. Oltre al suo impegno per la

eliminazione  della polio  accanto  all'UNICEF e all'ONU, il Rotary ha  ottenuto  lo status di 

consulente presso le varie Agenzie ONU ed ha un Rappresentante  nella sede centrale di

New York e nei centri di Ginevra, Vienna e Parigi.

- Contributo alla Rotary Foundation; Raccolta Fondi straordinaria per Rotary Foundation.

- Contributo e partecipazione al Premio Internazionale " Galileo Galilei";

- Partecipazione al Congresso Internazionale del R.I.;

- Contributo e partecipazione al Premio Internazionale " Colonie Magna Grecia";

- Gemellaggio con Club della Francia.
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                                                 AZIONE   GIOVANI  GENERAZIONI
 

                                                                   PROGRAMMA  2000 - 01

- Cd-rom  e libro sull'orientamento universitario e nel lavoro dei giovani (distribuito alle scuole);

- Gara saggistica per le scuole su "Rapporto tra famiglia, mondo del lavoro e scuola";

- Corso di formazione a distanza su "Leadership" per giovani maturandi (distribuito alle scuole);

 

- Progetto "Piani di Offerta Formativa Rotary-Scuola": individuazione di giovani talenti da coltivare e sostenere  

nella formazione alla leadership;

- Istituzione di un "Albo degli Alunni Meritevoli" del territorio del Club (in collaborazione con scuole);

- Dono di di beni utili a comunità locale di assistenza a giovani emarginati;

  

- Azione di alfabetizzazione informatica avanzata (con distribuzione nelle scuole del libro del Club sulla  

 società globale dell'informazione);

  

- Azione di formazione a favore delle giovanissime generazioni: fornitura da parte del Club di strumenti 

 e materiale "educational" di alta e collaudata qualità a bambini della fascia di età 4-9 anni;

  

- Approfondimento sull'azione pastorale della Curia di Pompei a favore dei giovani emarginati;

  

- Studio sulla funzione della scuola nella coscienza civica dei giovani (al fine contribuire ad una  

 riduzione del crimine e ad una più efficace prevenzione della violenza e individuazione di possibili

 contributi operativi in merito, a livello locale, da parte del Club;

  

- Rotaract:

a assistenza costante e, se del caso, discreta nella delicata fase di avvio operativo della neo nata struttura;

b articolazione di un programma comune Rotary-Rotaract che pervenga ad un'analisi su alcune 

 problematiche giovanili locali, ad una migliore formazione rotaractiana, ad una buona conoscenza

del mondo rotariano, ad un irrobustimento del livello formativo e ad approcci eventuali con 

ambienti professionali di rotariani.

 

c più visite ufficiali al Direttivo e/o al Club Rotaract da parte del Presidente Rotary o suoi Delegati;

 

d coinvolgimento dei Rotaractor in attività e/o manifestazioni del Club Rotary;
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