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ONG / SOCIETA’ 
_____________________________________________________________________ 
Raimondo Villano - Il Rotary per l’Uomo 
 
Prefazione 

Sono oltremodo lieto di aver potuto realizzare questo lavoro, che offre l’opportunità di rivisitare ed approfondire 
l’attività di servizio svolta quest’anno dal Club, a beneficio non solo della conoscenza ma, soprattutto, della 
formazione di ciascun socio. In merito a quest’ultimo aspetto, ritengo sia da considerare che realizzare una traccia 
“storica” non equivale ad elogiare i tempi passati né tanto meno conferisce brevetti di nobiltà ai presenti bensì 
può porre le condizioni per fare meglio.  
Può, infatti, consentire di distinguere le prospettive rotariane di superficie da quanto segna, sul piano della 
rigorosità, della concretezza, della finezza argomentativa, della coerenza, un avanzamento della riflessione e 
dell’azione rotariana locale o, eventualmente, di interesse anche più generale dell’Associazione. Mi auguro che con 
tale iniziativa si sia riuscito a completare almeno sufficientemente il perseguimento dell’obiettivo, indicatoci per 
quest’anno dal Presidente del R.I. Devlyn, di concorrere a “creare consapevolezza” potenzialmente almeno 
prodromica per opere ed “azioni” ulteriori auspicabili aventi quale alto fine l’agire per l’uomo.  
Mi auguro, ancora, che dalla forza degli esempi delle eventuali azioni valide del passato traggano linfa, 
rinnovandosi e rafforzandosi, quella tensione ideale e quell’intenso impegno che consentono di farci continuare a 
sperare di poter varcare, di giorno in giorno, nuove soglie di un mondo dove la pace e l’amore abbiano sempre 
meno angusti confini. 
 
                                                                                     Raimondo Villano, Presidente 2000-01 
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