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1. PIANO DI SVILUPPD DELL'EFFETTIVO

Totale dell'effettivo al 30 Biugno dell’ annata rotatiana precedente [esclusi | soci onorar ) 3 e

Suddetto effettive, suddiviso per gruppi d'etd e categorie di soc:
sotto i X anni: . i | - _E'._ 04t -f 3 5059 5 &0 -'f < The+ 4

soci attivi: _Bi attiv -'ISE'I':?IH“' . .L:I.. semion athivi: . 3 ATGERE: j‘
Nuove adesioni _8_ @ cessazioniz _ 'qu" nella scorsa annata
Totabe dell’effettivo, previsto alla fine della Sua annata mtariana - 5
£ stata agpiormala |'ultima rassegna delle classifiche! HAsi Ono

|
Numero delle classifiche disponibili nell'annata scorsa £

Effettivo alfuale _“{L

2 ORGANIIZAZIONE DI NUOWI CLUB

Favorisca indicare possibili localith, atte all'organizzarione di un nuovo club entro il territorio del Suo club o in una
localith vicina.

ta i P s @ ), STRIAN D |
ﬁ.ﬁ?f.ﬂ SR IENTALE UVES Ui AAA — [ 3. %iugerpEs WL, .T".:-.--:.:.ri-a..J gy o j

NB. - l',)srji riferimento @ socl, Rolariam, prestdenti, ¢ cosl o, o inlieso ¢ adallalo anche per e persone il sess0 femtmiirile
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3. CONSIGLIO DIRETTIVO E COMMISSIONI

Favorisca allegare una lista delle commission, e dei relativi presidenti, o un organigramma.

Con che frequenza vengono tenute le riunioni del consiglio direttivo? Quinbdiel vA L E

4. AZIONE INTERNA

Con che anticipo vengono preparati i programmi del Suo club? AM¥NAL £ _i&uiﬁ.dii)_m 4 s 5,{15)]

Quanti programmi settimanali saranno dedicati all'informazione rotariana? A £ AL L2 v LAT 4

Con che frequenza viene pubblicato il bollettino del club? __ M £ A/ S | 4 &

Elenchi i Suoi principali progetti di raccolta di fondi per guest'annata rotariana: s
v REALIZZAZIONE bl UN 4 IARD A VENLERE A C < '-"*31’;“ ol

REALIZZAZIQNG 81 YN Cb ~ROM JULNNTAO L1 STAETIY A4 VENDERE Ar .fw.';
REALIZZ AZ 1ONE Hi VNA OPERA L ITOGRAFICEA 3Ji ReTARY bA VENSLEAEF 4::;,.—.5;

#&fiif:idzri.ﬂf! é! Eﬂf K F 3 3 i g "

! PRO VENT I bEsi& VENMTE Jonwd OEITINAT: A AROTARY EIiMdATIoN & P Pevi -

Quali attivita intraprendera il Suo club per elevare la propria immagine agli occhi della comunita?
INTENIA ATTIVITA® 0 AZ. PROFETAIDNALE & PodAL . /W#TEREITE (L1 CowdvaTimd § KAAPPRRT |

H.t.f.l’i.n‘l"l}- ROMINMIEAT I STaAIPA A i MEALAIA LPecAL)] IV ATTiViTA SVl =L DA diw'A
TNEJAMAYTIVA L7 AarriviTd Dla jmi-fi‘.{'ddé; 20 Rerl I1PTATEETvALE MisTimddiAdle
o T ENELRTE AT'Trﬂr.q", RECAZ il F £:88] FhiFei dde c£8 DHALLEA EdatdAd2id T A JGkT »

F
BIITATAVITONT BT NATFR AT TWNEOANATIVO dAR 10 B R.J-Alsesd PUARLICHE NAVFCITAZ., "
INVIO BEe Bocel TTING A AMAM. NI PINBLIENE £ LEv0iE: ATTIVAZIING $iT0 WEA
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5. AZIONE PROFESSIONALE

Favorisca marcare in quali dei seguenti gruppi il Suo club stia organizzando un’attivitd in comune:

K aziende locali Escunlu]uc.ﬂi ,B:lmmjnistmaiune pubblica

ALBRE .  FedNdMiZTi AR ALl = ASSdE NAZ .  EFARATIFIE . K VAL T
R altre organizzazioni: 12T STAT(ST €A = STRUIT. PRIVATE = STby PROEEISIoN <t =~ LA LE

Favorisca marcare in quali dei seguenti settori il Suo club stia, eventualmente, programmando un particolare progetto:
J formazione professionale dei giovani
Huriimtammm prufes&icnale
Hpreml e riconoscimenti al merito professionale

H promaozione di buone relazioni fra datori di lavoro e dipendenti

Si parlerd quest’anno nel club della Dichiarazione degli operalori economiici ¢ dei professsonisti rolariam? }5 si Uno

Si discuterd quest’anno nel club sulla “Prova delle 4 domande™? Hﬁi LIno

Nei vostri programmi settimanali sono previste relazioni di carattere professionale da parte di qualche membro del club?

Msi Ono

Quali altri argomenti inerenti all’Azione Professionale saranno trattati quest’anno?

BICUREITA NEL LAVORD = 3, 3T6M1 &) B VALITA = MEMICINA PREVENTINA _E HIAGNLSTICA =

Menho bEL LAVORD £ 3SJ0A = PRASFESSION: SEI 206t - FEINANGAMCA T AskE rMPARESE -
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6. AZIONE DI INTERESSE PUBBLICO

Qual & il problema piti urgente che ha scoperto il Suo club nella comunita locale e che non sia stato ancora risolto?

LAUDRD- bl R0CQ UIPALIONE —LEFICIENIA Lt IEAVIZL PEA

eirTABLINI € INPRESE N TrRAcylNE NRELE AEeiA PoAdeic A ANAM. AE

Che cosa intende fare il Suo club per cercar di risolvere tale problema?

RRIENTANLENTD UWISELIITARID 2
SYvhid AU INCENTIV) AER &0 Fvie VPl Y DFCLE (mPASF3IE ;

Quanti dei seguenti gruppi di “partner nel servire” sponsorizza il Suo club?
Interact M2 Rotaract 231 Gruppi d'Intervento Volontario 4~

Sono state programmate delle attivita in comune? ,Qi'.i Uno
AMALIS] LJOEkI EAELVTAIFAT I A4l GrévAAN ; ASEACI MW
Se si, favorisca fornire una breve descrizione: T€cae Su s . EQRMAR. A KAMELINIL S AIIER ENE L Dy LA
EéN RITALIAWI » BEATE Pi FERMATIONT eAdFPAD 0

Favorisca marcare i settori nei quali il Suo club ha intenzione di attuare dei progetti:

U agricoltura ﬂruru sanitarie }(&:‘Hi:ﬁli'nfﬁ degli handicappati
O impianti d'acqua potabile / discolo [ fornitura di alloggi / di un tetto ,\jﬂ,nssi:-;tvnza degli anziani
U soluzione di conflitti O fame ,.a:ml ucazione dei glovani z

I I ' i 1 Biwi € LT SRALI[RESTWE
prevenzione antialcool / antidroga i alfabetizzazione / istruzione ,hqailri' e
ARREG Y rErs

Ef protezione dell’ambiente [ alimentazione aREAN |
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7. AZIONE INTERNAZIONALE

Scambio dei Giovani: numero degli studenti che il Suo club sponsorizzera o ospitera:

abrevedurata alunga durata a breve durata

4 0

a lunga durata

Sponsorizzati: Ospitati:
Partecipera il Suo club all’Azione di Pubblico Interesse Mondiale? Asi Llno

come sponsor: Usi Uno

come donatore: )Qsi Uno

Se “donatore”, il Suo club inviera: /chn.\m ,&nuh materiali [ volontari

A sostegno dei suddetti progetti, il Suo club fara richiesta di una delle seguenti Sovvenzioni della Fondazione

Rotary? (si marchi la casella appropriata):

(JSovvenzione 3-H [JSovvenzione per i Volontari [JSovvenzione per la Ricerca Carl P. Miller

[JSovvenzione Paritaria [JSovvenzione per i Docenti Universitari [JSovvenzione per la Ricerca (FODD)

Parteciperd il Suo club ad uno Scambio di Gruppi di Studio: b(‘umv.spnn»nr? b(xi Lno Xm»mv ospitante? Asi Uno

L'obbiettivo di contribuzione del Suo club a favore della Fondazione per quest’annata rotariana é di: $US MQ
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8. PIANI ED OSSERVAZIONI DEL PRESIDENTE DEL CLUB

Descriva brevemente qualche progetto, manifestazione o attivita particolare che il Suo club intenda svolgere quest’anno:
~INBAGINE STAT I SFiCA B0CH-BANITAAIA & PVABGICARIONE Syced TEMRA &7A%
- L]
=PRAMGTIONE B ETAVMEATD bi Pdfuim:r#ﬂfﬂfi-flfr##;—' 38 0 ~SAANITARIA Pim i TERAZA ETA
F’#"#ﬂ“'.ﬂ" ek Eﬂﬂﬂ.ﬁ-ﬂ'd#{" bi TELEMATré N -A-"d"-"l‘.ﬂ'.vr.r A w g ) aF rff#"““flt‘ J#Fﬁrﬂ'#i.rffﬂ";
£ Bl COMPMEATIONE 0N ALIAT I VL PROBLEMATIENE S00IALL, PEL I TICHE, FEINOMIE e T v e wa
F

o Sl EO A j3rF. JipEA BRI XL AAPPRRTY TAA F..-'I'HHI..H;I-!#..IN_\;" .d"_‘- a A2 K T e 4 4

FRESTAVRS bI IMPORTANTE bipiWTO BEC E80(vou srun2ato) b1 ARTE SACRA N En1EIA béc 600,

A NALPRIZT AT IONE Ay SFIQVAN ¢ 11'.-1.“1‘* T/! «0EAL)] MECEF ARTI MESTIER ] € AROFES frenti ;

2 PROMIZ 1 INE BELLF ATTIVITA & AFL'EAITIAIA PAINITTA bsntd A4 0847 604 Catd) (A wZel o
Eb-Nost & AEALILLAGNE B/T WEA bt SAANPl BiNgNSTIon) S

- CONSBISTENTE cAMPAIMA Al AACCILTA FoNd) PER AITARY FovasdT o g

#’rﬂ-ﬁfﬂt“'#i'b'-f#” & AZipN f.!ﬁd;.g.r.{r"-‘ A EAJORE AMREieid taPARETE wdvAdy PER &5 avii AeRANENT G

bEELl ETANBARL BUVALITAT I Vi & SEITi oAAEG ]

']
CAZIQNE A EAVORE BE ss! sWWALEAMPNT ¢ BEvis ITANBARDL 8] TUTEA Afsi'Akgaien e w MM,
Ll REALZIONE £ SPONECR ZLATIONE B BIAIE Sy FemrMAEjoWE PRIEFEIZSIoAIALE Y

¥
- ATIOANE &I ag..rfn.rr-lu!-_uru .i"-.'ﬂﬂl-'{l;fﬂ'-'ﬁﬂ'd:f-' & AgEid ETpdi BEv widiAa _.f’..q,..-,_ 13 Jf-u-;_.:)_,
Indichi gli argomenti rotariani sui quali il Suo club gradirebbe ricevere maggiori informazioni o assistenza:
-'.A-.P. l’..i"'-"fa = IMEFERMAT ivA BVsde Li ST & HEF .-*ar.-;?ir-r?'?'.rr- CULETEAErEAE By AEwr AT ERIAL ]

IN AREE BiJOGNOEE: cQMTATT ) comw Cowd Bi AeTiRi fﬂ-‘ln-'.h";
“ConvanTIoN Jfﬂﬂfﬂfﬁa [. = INEOANALIGHN B FhiENTIALE OXFAVTLACISAE H 1 VAl G phdga
bEéd SidTFrAFrrri L4809 -

- FpusAEsEo dddas d:-?#.l#:‘-ﬂ‘;"u!: EPNIcENTA AFad & TEANATIENE bl MAISrmd AL Feoargd by
POTEE PRAEBISPPARE W ELLA PRPIAANMAL ¢ B AL Ld BB AdEE

CONVIVIAL]! DESICATE A DiBATTITOfETVvAIO XV s0v MERITO _
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Annoti qualche questione o problema che intendera sottoporre al Governatore in occasione della visita ufficiale:
ST UBIO Bt FATTIAIITA INOLTRO AL BEARS A, H ANALIS] JCCI1ALE ¢ o
PARTICOLARE RIGUARDO Ag4l ASPETTI Ericr & MNERAL! D) VNA IMPORTANTE
PROBLEMATICEA DI oRBINE gz’m(ldcl(sv ScAcA q«.:n.ue)co.v AR POITA &)

LVENTUALE 3T I TVEIoNE b1 CI1QRNATA MpPp WAIALE RITARIANA AL Nee .

Altre osservazioni:

~ESIT0 @ANBIBATURA bEL crUN PER CHPITARE 1& FORYMm &€/

ROTARY CLVvA CAMPANI NECL CORRENTE A-R.

E£5IT0 CANOISATVRA B GOVANE PRIFESToN STA AVANZ A ra AA¢L civn

ST VAl O 90~ 0d —

N.B.=BEITAGLIO bBEALE ATTYiviTA & AOCUMENT I AMMINSTRATIVI Zevo
CONTENUT I NEL FASCICO0L0 NLLESAT O ("Raprenre AL A% /v visiTA AL Ceva’

PEA SCAMNIO GARUPHI S
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