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""Rotary Pompei Work 2000-01"

Queste iniziative del Club rivolte ai giovani hanno ['obiettivo di
sviluppare integrazione o approfondimento di conoscenze di settore
al fine di un pin agevole inserimento professionale. A tal fine e stato
realizzato "Rotary Pompei Work 2000-01", progetto di formazione
specialistica per lingresso nel mondo del lavoro attraverso un
percorso didattico di acquisizione delle conoscenze generali seguito
da una successiva fase di specializzazione.

Possono essere ammessi ai corsi anche figli di rotariani o
rotaractiani in numero non superiore ad un terzo dei posti
disponibili.
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SICUREZZA E QUALITA' NEL. LAVORO

Corso gratuito riservato a 5 giovani con istruzione universitaria,
preferibilmente laureati, per formazione professionale nei settori
sicurezza lavoro e qualita ISO 9000 articolato secondo un programma
di 30 ore complessive (2 ore 3 volte a settimana per 5 settimane)
presso la International Business Development di Napoli (Centro
Direzionale); con rilascio di attestato di formazione;inizio corso:
gennaio 2001; selezione candidati: novembre 2000;

A fine corso 1 dei giovani, selezionato a cura degl esperti 1.B.D.,
potra effettuare, gratuitamente, un completamento di preparazione
articolato secondo un ulteriore programma di 240 ore (4 ore al
giorno per 5 giorni la settimana per 3 mesi) con stage direttamente
nelle aziende; con rilascio di certificazione di preparazione.
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RESTAURO ARCHITETTONICO

Corso gratuito riservato a 1 giovane per formazione professionale
nel settore del restauro di bemi culturali articolato secondo un
programma di 24 ore (3 ore a settimana per due mesi) Ppresso
I'azienda D.E.L.T.A. di Pompei; 1nizio corso: gennaio 2001; selezione
candidati: novembre 2000.
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MODALITA' DI PARTECIPAZIONE

I corsi sono aperti a giovani che abbiano un'eta massima di 33 anni
alla data di scadenza per la presentazione delle domande. La
domanda di partecipazione, in carta libera, dovra indicare: dati
anagrafici, indirizzo e recapito telefonico. Alla domanda dovra essere
allegato un curriculum vitae. La domanda e l'allegato dovranno
pervenire entro 1l 25 novembre 2000 , a mezzo posta o fax, a: notaio
Dott. Raffaele Matrone, via L. Rossi, 11 - 80042 Boscotrecase; fax
081 858 49 39.

I vincitori saranno informati dalla Segreteria del Club per lettera
entro 1l 30 dicembre 2000.
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Nel corso della Festa dello Scambio degli Auguri 11 20 dicembre 2000
sono state assegnate a:

Rosa Papaleo, laurecanda in Architettura all'Universita di Napoli
(Borsa Sicurezza e Qualita nel lavoro);

Antonio Fiordoro, laurecando in Ingegneria all'Universita di Napoli
(Borsa Sicurezza e Qualita nel lavoro);

Giuliana Balsamo, studentessa di Restauro Beni Culturali al Suor
Orsola Benincasa di Napoli (Restauro architettonico).
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